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ACTA N° 1144
FECHA: Bogoté, Marzo 30 de 2023.
HORA: 16:00
LUGAR: COMUNIDAD DE CUIDADO TIERRA DEL SOL
TEMA: Eje de atencion: “Cuidado Integral”’, Linea de atencion: “Respiro a

Cuidadores”, titulo de la actividad: Ambito Institucional — Reconocimiento Celebracion

de Cumpleafos Talento Humano.

ASISTENTES:

Equipo Administrativo Centro Comunidad de Cuidado Tierra del Sol
Equipo Técnico Operativo Centro Comunidad de Cuidado Tierra del Sol
ORDEN DEL DIA:

Introduccion
Objetivos
Metodologia

Materiales

o b~ 0N e

Retroalimentacion
DESARROLLO:
1. Introduccion:

El proceso de respiro a cuidadores implica acciones definidas para el ambito

institucional en el que se promueven actividades de motivacién, integracion, recreativas
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y culturales por esta razén desde el equipo administrativo del centro Comunidad de
Cuidado, se ha definido una fecha especifica en el que se haga el reconocimiento
personal al talento en el mes de cumpleafios, por medio de detalle y divulgacion de la

informacion en las redes grupales.
2. Objetivos:

Garantizar como estrategia de bienestar institucional el reconocimiento al talento

humano contratado quienes cumplieron afios durante el mes de Marzo de 2023.
3. Metodologia:

Se genera un espacio en el que la Coordinacion del Comunidad de cuidado, hace
reconocimiento especial al talento humano contratado quienes cumplieron afios durante
el mes de Marzo de 2023.
Adicional a ello se envia mensaje por las redes internas de la comunidad de cuidado
(WhatsApp) en el que se hace el reconocimiento publico en las fechas especificas de

cumpleafios de los Cuidadores.

Se incentiva a las personas mayores de la comunidad de cuidado para que de manera

autdénoma realicen reconocimientos personales a los cuidadores en su cumpleafios.
4. Materiales:

Compartir
5. Retroalimentacion:

La actividad se desarrolla en distintos momentos el que se reconoce el dia de

cumpleafios del talento humano de la Comunidad de Cuidado.

Esta actividad se convierte en motivador para el desarrollo 6ptimo de las actividades y

garantiza la identidad institucional del talento humano.
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Compromisos:
) Fecha de
Compromisos Responsables ) .
: Ejecucion
No se refieren
CONVOCATORIA. No se refiere
Cs'
En constancia de lo anterior firman:
Nombres y Apellidos Cargo ° ﬁ?? de Dependencia Firma
vinculacion
Rina Milena Castillo Psicologa CCC Tierra de Sol ?/‘;x/)
Raquel Pinto Coordinadora CCC Tierra de Sol

Anexos: registro fotografico
Elabors: Rina Milena Castillo Pardo
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CELEBRACION DE CUMPLEARNOS
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